
FutureLab, digitaal bewust werken aan de loopbaan



Over Stichting JobOn 



Technologische veranderingen



Werk is altijd veranderd

Onderzoek wijst uit dat 85% van de banen in 2030 nog niet bestaat.



Doelgroep: (zorg)professionals

Voor werkzoekenden én werkenden; een leven 
lang leren. Deelname is individueel of via een
in-company maatwerk training. 

https://www.ser.nl/nl/Publicaties/SERmagazine/
overzicht/art-futurelab



De online FutureLab Training

Lab 1: 
Kick-off met 
escape room

Lab 2: 
Inspiratie-

bijeenkomst

Lab 3: 
Bootcamp

Adviesgesprek 
vervolgstappen

Inzicht in digitale
basisvaardigheden

Intakegesprek 
Coach

Kennisverdieping 
digitale 

ontwikkelingen

E-learning
I.AMDIGITAL    

Inzicht, 
invloed & 

belang
digitalisering 
arbeidsmarkt

Maken 
persoonlijk 
actieplan



Mindset





E-Learning



Impact van deze training 



Dank voor de aandacht. Interesse? 

Mail info@jobon.nl of bel 06-16214376

Meer informatie?

www.jobon.nl/futurelab

Programma wordt mede mogelijk gemaakt door:

mailto:info@jobon.nl
http://www.jobon.nl/futurelab
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