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DIGITALE LEERPORTAAL

In dit werkblad ga je aan de slag met het digitale leerportaal van jouw GGZ instelling. Na het maken
van de opdrachten kun je het scholingsaanbod binnen de GGZ instelling bekijken en weet je hoe jij je
voor (digitale) lessen kunt inschrijven. Je kunt in het werkblad werken met een collega of digicoach.

Introductie

Elke GGZ instelling heeft een eigen digitaal leerportaal. In dit digitale leerportaal worden trainingen
en cursussen online aangeboden aan alle hulpverleners. Jij en je collega’s kunnen trainingen volgen
om bevoegd en bekwaam te blijven. Veel trainingen worden online gegeven. Je leert dan eerst
theorie en krijgt daarna een online toets. Sommige trainingen bevatten ook een praktijk gedeelte. Er
bestaan zowel vrijwillige als verplichte trainingen. In jouw persoonlijke kwaliteitspaspoort vind je een
overzicht van jouw verplichte trainingen.

Als je een training hebt afgerond en behaald ontvang je een digitaal certificaat. Soms moeten
verplichte trainingen na een bepaalde tijd herhaald worden. Als het certificaat bijna verloopt krijg je
in sommige instellingen een melding en kun je de training opnieuw volgen. Soms word je zelfs
automatisch ingeschreven. Dit wordt vaak gedaan bij de training tot bedrijfshulpverlener (BHV) of bij
de training agressiehantering.

Opdracht 1: Jouw leerportaal
In de introductie is uitleg gegeven over het digitale leerportaal. Elk GGZ instelling gebruikt zijn eigen
digitale leerportaal.

Hoe heet dit leerportaal in jouw instelling?

Opdracht 2: Mogelijkheden

Leg in je eigen woorden uit wat je in het leerportaal kunt doen en geef een voorbeeld waarvoor jij
het leerportaal in jouw instelling moet gebruiken.
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Opdracht 3: Soorten trainingen en leermiddelen

Op het leerportaal vind je lesmateriaal over veel verschillende onderwerpen, bijvoorbeeld
privacywetgeving, psychiatrische ziektebeelden of medicatie die geeft aan cliénten. De vorm van dit
lesmateriaal kan verschillen, want er zijn meerdere soorten trainingen en leermiddelen te vinden.

Lees de omschrijving en vul in welke les vorm er wordt bedoeld. Je kunt kiezen uit de volgende
opties:
Klassikale les — E-learning — Workshop — Webinar — Toets

1. Aan het eind van een cursus om te controleren of de lesstof bekend is. I

2. Een online presentatie met video, bedoeld om informatie te geven.

3. Digitale cursus die je soms ook thuis kan maken.

4. Les in een grotere groep onder leiding van een docent.

5. Les van een docent waar de cursist actief meedoet.

De antwoorden vind je onderaan dit werkblad.

Opdracht 4: Wat kan ik?

Wat kun jij allemaal al in het digitaal leerportaal? Zet een kruisje (x) in de goede kolom.
Let op: het kan dat jij niet alles hoeft te doen in jouw werk. Zet dan een kruisje in de derde kolom.

Dit kan ik! Dit kan ik nog  Dit hoef ik niet
niet.. te kunnen.

Inloggen in het digitaal leerportaal [ O O
Bekijken van de beschikbare cursussen [ O ]
Zien welke cursussen voor mij verplicht zijn O [ [
Zien welke behaalde cursussen ik opnieuw O O O
moet doen

Inschrijven voor een e-learning O O (]
Een online cursus volgen [ O O
Een online toets maken en afronden |:| O O
Mijn behaalde resultaten bekijken [ [ ]
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Opdracht 5 : Wat kan ik?

Hoe vaak heb je ‘dit kan ik! aangekruist?
Hoe vaak heb je ‘dit kan ik nog niet...” aangekruist?

Vergelijk dit met een collega. Kunnen jullie elkaar helpen?
Je kunt ook je digicoach om hulp vragen.

Opdracht 6: Openen leeromgeving

Het openen van het digitale leerportaal gaat in iedere GGZ instelling op net een andere manier. Het
is handig om samen met een collega te kijken hoe dit bij jullie gaat. Voor deze opdracht speel je
samen met een collega onderstaande situatie na. Wijs aan wie welke rol speelt en wissel daarna van
rol. Is er niemand in de buurt om mee te oefenen, maak het gesprek dan in gedachten af.

Situatie:

Jij werkt als ambulant verpleegkundige bij een GGZ instelling en begeleidt een moeder met twee
kinderen. Jouw collega vertelt dat er een online cursus is waardoor je leert praten met kinderen over
de psychiatrische stoornis van de ouders. Jij denkt dat deze cursus jou zou kunnen helpen bij het
begeleiden van dit gezin. Je besluit het digitale leerportaal te openen. Je vraagt een collega om mee
te kijken, want ‘hoe gaat dat ook alweer?’.

Hoe open ik het Digitale
Leerportaal om mij in te schrijven
voor de E-learning?
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Opdracht 7: Functies leerportaal
In dit werkblad heb je geleerd over de verschillende functies van het digitale leerportaal. Als jij
gebruik maakt van het leerportaal, wat vind jij dan belangrijk?

Zet de onderstaande stellingen op volgorde: 1 is het meest belangrijk en 7 is het minst belangrijk.

Score
In het leerportaal zie ik welke cursussen beschikbaar zijn
Mijn leidinggevende kan inzien wat ik doe in het leerportaal
Ik kan een e-learning volgen wanneer het mij uitkomt
Ik kan mezelf ontwikkelen door te leren
Het ziet er mooi uit
Ik kan mijn behaalde resultaten terugzien
Ik kan de lesstof terugzien van de cursussen die ik heb afgerond

Opdracht 8: Cursussen bij jouw instelling

Kijk eens rond in de beschikbare cursussen, e-learnings en trainingen die in het digitale leerportaal
worden aangeboden door jouw GGZ instelling. Noem 3 cursussen die jou interessant lijken en die je
graag zou willen volgen.
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Antwoorden
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Deze module is gemaakt door Care Effect in opdracht van Digivaardig in de Zorg.
Heb je opmerkingen of vragen over dit lesmateriaal? Mail dan naar info@digivaardigindezorg.nl.

Beelden: Freepik.com

AAN DE SLAG MET DIGITALE VAARDIGHEDEN &o
TRAINING: DIGIVAARDIG
. IN DE ZORG



mailto:info@digivaardigindezorg.nl

	DIGITALE LEERPORTAAL
	DIGITALE LEERPORTAAL
	Introductie
	Opdracht 1: Jouw leerportaal
	Opdracht 2: Mogelijkheden
	Opdracht 3: Soorten trainingen en leermiddelen
	Opdracht 4: Wat kan ik?
	Opdracht 5 : Wat kan ik?
	Opdracht 6: Openen leeromgeving
	Opdracht 7: Functies leerportaal
	Opdracht 8: Cursussen bij jouw instelling
	Antwoorden



	Hoe heet dit leerportaal in jouw instelling: 
	het leerportaal in jouw instelling moet gebruiken: 
	1 Aan het eind van een cursus om te controleren of de lesstof bekend is: 
	2 Een online presentatie met video bedoeld om informatie te geven: 
	undefined: 
	undefined_2: 
	undefined_3: 
	undefined_4: 
	Hoe vaak heb je dit kan ik nog niet aangekruist: 
	ScoreIn het leerportaal zie ik welke cursussen beschikbaar zijn: 
	ScoreMijn leidinggevende kan inzien wat ik doe in het leerportaal: 
	ScoreIk kan een elearning volgen wanneer het mij uitkomt: 
	ScoreIk kan mezelf ontwikkelen door te leren: 
	ScoreHet ziet er mooi uit: 
	ScoreIk kan mijn behaalde resultaten terugzien: 
	ScoreIk kan de lesstof terugzien van de cursussen die ik heb afgerond: 
	1 2 3: 
	Check Box1: Off
	Check Box2: Off
	Check Box3: Off
	Check Box4: Off
	Check Box5: Off
	Check Box6: Off
	Check Box7: Off
	Check Box8: Off
	Check Box9: Off
	Check Box10: Off
	Check Box11: Off
	Check Box12: Off
	Check Box13: Off
	Check Box14: Off
	Check Box15: Off
	Check Box16: Off
	Check Box17: Off
	Check Box18: Off
	Check Box19: Off
	Check Box20: Off
	Check Box21: Off
	Check Box22: Off
	Check Box23: Off
	Check Box24: Off
	Text25: 
	Text26: 
	Text27: 


